Ce début d'année a été

marqué par 3 événements
d'importance diverse: dans
les Landes, |'arrivée d'une
nouvelle secrétaire générale
et les vrais faux contrats
d'AED. et bien siir sur le plan
national notre action
doffensive professionnelle.

En ce qui concerne les
Landes nous avons obtenu de
Madame [|'Inspectrice
d'Académie une réunion

réparatoire a la campagne de
a DGH qui loin de répondre a
nos interrogations nous a
laissé un sentiment de malaise
qui s'est confirmé pour un
rand nombre dentre nous
ors de nos rencontres a |'TA.
Aucun dialogue possible. Et
I'impression tenace de n'étre
ni écouté ni entendu. Nous
comprenons maintenant
pourquoi il nous a été dit qu'il
ne s'agissait pas de
« négociation de la DGH » et,
en effet nous sommes

daccord, il ny avait rien a
négocier.
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Le SNPDEN sera dans les
semaines a venir
particulierement attentif aux
réponses qui hous serons
données dans notre travail de
préparation de rentrée.

Autre difficulté, le suivi
de I'opération « un collégien,
un portable », un certain
nombre de contrats d AED
est ou va arriver a échéance,
il était donc urgent de
trouver une solution
permettant de poursuivre le
F‘ecrutemem‘ de personnels ad
oc.

Général,

Le Conseil {
conscient de ce probléme,
nous a fait une proposition qui

va dans le bon sens mais
malheureusement
inacceptable en |'état. En
effet, outre |'aspect non
négocié et non réglementaire
du contrat qui a été proposé,

il nous est impossible
d'accepter de recruter des
personnels sans aucune

protection juridique du chef
d'établissement. Le Conseil
Général alerté par nos soins
puis par madame |'Inspectrice
d'Académie réfléchissent
actuellement au moyen de
pallier cette difficulte.

Un sujet de satisfaction
cependant e taux de
syndicalisation reste stable
dans les Landes et de
nombreux colleges participent
aux AGD.

Enfin, il nous faut parler
de notre action d'offensive
professionnelle.

Des le congres de Dijon,
nous avions montré notre
détermination qui s'est
traduite par une présence
significative de |'Académie de
Bordeaux et des Landes lors
de I'AGA du 18 octobre et
surtout lors de notre
manifestation a Paris.
L'importance de celle-ci a
permis de tfransformer ce qui
n'étaient alors que des
rencontres en véritables
négociations et notre
mobilisation a beaucoup pesée
dans la balance tout au long
de celle-ci.

, Finqlement ' 5
réussi a faire signer un relevé

nous avons
de conclusions qui acte
plusieurs points tres positifs
pour nos carriéres et hos
établissements. D'autres
points restent a approfondir
et a mettre en évidence ;
c'est grace a la réflexion
commune et a |'engagement de
chacun que nous pourrons
obtenir dautre avancees.




