
        

BONNE RENTREE !                  BONNE RENTREE ? 
 

La tête dans le guidon certainement !... La pré rentrée est terminée et dès ce matin nous serons tous sur le terrain 
pour accueillir nos élèves et nos personnels. Le secrétariat académique du SNPDEN qui  s’est réuni le 30 août a constaté que des 
efforts significatifs avaient été réalisés à la fois pour réajuster les moyens minimum et pour la nomination des personnels. Restons 
prudents cependant car c’est souvent à S+1 que commencent les problèmes mais apprécions toutefois cette amélioration. Reste le 
recrutement des vacataires (sur poste à l’année) soumis à autorisation préalable alors que, les moyens en HSA étant attribués aux 
établissements, c’est de la seule responsabilité du chef d’établissement de procéder ou non à leur recrutement. Nous le redirons au 
Recteur. 

 

SCONET :  
Suite aux explications données aux établissements en réponse à la lettre du secrétaire académique du SNPDEN du 4 juillet, des 
améliorations ont été apportées mais il faut regretter que le produit est encore loin d’être fiable et provoque encore des perturbations 
exaspérantes. Nous aurions aimé être entendus en son temps quand nous disions que la précipitation de la généralisation du pro-
duit ne pouvait que générer de tels dysfonctionnements. Le secrétaire académique du SNPDEN vient à ce sujet d’écrire au Recteur 
pour lui soumettre l’idée d’une prime exceptionnelle aux secrétaires qui se sont, dans la plupart des cas,particulièrement investis 
pour que nos établissements soient à même d’être prêts à la rentrée. 
 

SIGNA 
La section académique du SNPDEN, suite à la publication d’un « palmarès »  de la violence scolaire, et conformément à la consigne 
syndicale nationale, appelle les personnels de direction à ne plus renseigner les enquêtes SIGNA dans l’attente d’explications du 
Ministère. 
 
OFFENSIVE PROFESSIONNELLE : 
 
Dans quelques jours vous recevrez le bulletin académique du SNPDEN. La section académique de BORDEAUX s’engage résolu-
ment dans l’action nationale d’ »offensive professionnelle » lancée par le congrès de DIJON de mai dernier. Tout axée sur les condi-
tions d’exercice du métier (voir les revendications précises dans le Direction n° 141), elle doit permettre de brise l’autisme du 
Ministère sur ce dossier. 
Au niveau académique, l’AGA (assemblée générale académique) du18 OCTOBRE sera le temps fort, avant la manifestation natio-
nale du dimanche 26 novembre à PARIS. Nous ferons de cette AGA un moment fort de l’expression du mécontentement des 
PERDIR. Une action forte, médiatisée, à BORDEAUX pour laquelle nous appelons chacune et chacun à s’engager personnellement 
(voir bulletin académique). Les AG départementales seront des moments importants dans la préparation de cette action. Dès main-
tenant, renvoyez au secrétaire académique votre bulletin d’engagement. 
 
SE RETROUVER DANS LE SNPDEN 
 
Le mouvement des personnels de direction a été important cette année (la dernière CAPN du 24 août en est encore un exemple) 
De nombreux lauréats concours sont désormais installés, mais aussi des « faisant fonction » devant palier le manque de prévision 
ministérielle. En souhaitant la bienvenue à tous ces nouveaux collègues, nous les appelons à rejoindre le SNPDEN et à participer 
massivement (au moins pour s’informer) aux différentes AGD et AGA (voir calendrier dans bulletin académique) 
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