
 
 
Les derniers élèves, survivants des 

incompréhensibles journées d’école 

de juillet ont quitté le Collège, les 

derniers professeurs sont passés 

souhaiter  de bonnes vacances à 

l’équipe de direction, qui prépare la 

rentrée  « dans les meilleures 

conditions possibles ». 

 

Cette année , c’est toute seule, car 

le  secrétariat se  débat  avec  

SCONET   et  la  ribambelle  de  

parents ulcérées de devoir repasser 

ou attendre dans le couloir car la 

machine  ne   délivre  d’exeat  ou  

de certificat  de  scolarité  que 

sporadiquement. Et il lui faut une 

philosophie à toute épreuve pour 

attaquer la saisie du fichier des 

élèves pour la nouvelle année sco-

laire. 

 

 

Pour les personnels de direction, 

c’est la sempiternelle surprise des 

services « ajustés » par l’IA et 

qu’ils découvrent parfois par hasard 

car la procédure qui permettrait 

d’informer sur ce qui a été modifié 

dans   le   TRMD ,  maintes  fois 

réclamée, n’existe pas. Ils on eu le 

loisir de s’entraîner au SUDOKU de 

la DGH durant l’année scolaire, donc 

ils commencent les vacances avec le 

jeu des 7 erreurs du TRMD : qu’est-

ce qui a changé depuis hier ?  En 

sachant que la réponse peut varier 

de la transformation d’heures de 

première chaire en BMP au change-

ment   des   services   partagés  

soigneusement   négociés   avec  

l’établissement voisin, en passant 

par rien du tout. 

 

C’est le moment que choisissent les 

lauréats  concours nouvellement 

affectés sur leur établissement 

pour venir prendre contact. Que 

dire  à  ces jeunes collègues qui 

souhaitent embrasser la carrière de 

personnel de  direction  ?  Qu’ils 

deviennent des gestionnaires de 

performance  ,    des  présidents  

de conseil  d’administration  qui  

recevront l’ordre de faire prendre à 

leur CA  une décision positive pour 

la mise  en œuvre d’une politique 

nationale, régionale ou départemen-

tale ? 

Restera-t-il de la place pour les élè-

ves dans ce que sera leur métier ? 

Une satisfaction toutefois : de bons 

résultats à l’ASSR, pour laquelle les 

établissements  ont  d’ailleurs  dû 

éditer  sur   leurs  crédits  de  

fonctionnements  les   attestations 

à partir de  la  matrice couleurs 

généreusement fournie par l’Etat. 

C’est toujours cela de gagné… 

En vous laissant méditer sur toute 

cette amertume, nous vous donnons 

rendez-vous pour l’Assemblée Géné-

rale Départementales de rentrée 

qui se tiendra à Bayonne   

Nous y accueillerons les collègues 

retraités qui nous quittent cette 

année. 
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