INFORMATION REGIONALE N°® 15

Syndicat National Le Secrétaire Académique

des Personnels de Direction _ _ . a I'attention o
de I'Education Nationale des secrétaires académiques adjoints,des secrétaires départementaux et des chargés de communication
UNSA EDUCAT'ON POUR INFORMATION DES PERSONNELS DE DIRECTION DE L’ACADEMIE

POSTES DE PERSONNELS DE DIRECTION

Le CTPA du 27 janvier a confirmé 'augmentation de la dotation de 20 emplois par transfert opérés sur les moyens ensei-
gnants et le redéploiement de deux postes. Il s'agit pour la plupart de régularisation de supports de faisant fonction (16
cas), les créations étant opérées prioritairement dans les EPLE présentant un écart élevé entre leur dotation réelle et leur
dotation théorique (6 cas).

Dans le tableau ci-dessous vous trouverez les éléments

POSTES CREES PAR REGULARISATION :

LP de Monzi BAZAS LP HENDAYE
LP Garnier MORCENX LP COARRAZE
LP Brulle LIBOURNE LP Rey NAY

Clg Aviotte GUITRES Lycée Kastler TALENCE
LP Vinci PERIGUEUX Lycée Renou LA REOLE
LP Les Menuts BORDEAUX Lycée N Bassin ~ ANDERNOS
LP du 4 septembre OLORON SAINTE MARIE Clg Brissot TALENCE
LP Alba BERGERAC LP brémontier BORDEAUX
POSTES CREES: :

Clg Marcheprime (ouverture rentrée 2005)

LP estuaire BLAYE

Clg Barriere SAUVETERRE de Guyenne
Clg LEGE CAP FERRET

Clg Barranx MONTFORT en Chalosse

écart — 47%)
écart — 43%)
écart — 43%)
écart — 41,6%)

~ o~~~

LP THIVIERS (écart — 45%)
POSTES SUPPRIMES :

Clg Blanqui BORDEAUX (écart +52%)
Clg Arnaudin LABOUHEYRE ( fermeture de la SEP)




